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Nos, veresadores eleitos pelo povo, reunidos em As-
sembleia Municipal Constituinte, nos termos expresscs na
Constituig2o da Replblica Fecerativa do Brasil e na Consti
tuicac Estadual, assegurando a todos os mesmos direitos e
oportunidades e invocando a protecao de DEUS, decretamos e
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ANTE-
NIO MARTINS.
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guintes atribuico

Pes

Frojeto de Lei/9%0

menma. U1ispoe scbre a Lei Crganica do Hunicipio de

L INL/A S

m

- 0 e o o~ AN §
Art., 12 - 0 Municipio de Antonio Martins fundado em

~ s 1 s . : <
26 de margo de 1963, e parte integrante e inseparavel

ca Federativa do Brasil e do £stado do Rio Grande do

autonomia em tudo que diz respei

N hd - . - . “
Nicipio, cujos limites so podem ser alterados nos
Estadual,
} oo . B 5 ar . t . .
Art. 32 =~ Sao simbolos do Yluniciplo, o Brasao, a Ban

deira e o Hino, representativos a sua cultura e histbria.

1T, DF = HEs o da~lhe o © a
ca °
irt. I cutras, as s@ -




”~ . 3
tenclia, bem como aplicer as

toriedade de prestar co

]
Q

Iniao, do Estado, servig

tural, turistico e paisagil

<z
P

{15 20

I - Legislar sobre ntos cde interesse local;

=

T T b 3 Ay . Y oy ey R B g S TR e
IT - Instituir e arrecadar os ftributos de sua compe -

sem nrejuizos da abriga=-

A O P S Lo WUy £
€ pub.ilcar Dalancetes NOSs Drazos TlXxa

na Lei;

WIII - Instituir a guarda municical a prote -

de seus hens & servicos;
N - . . | .
’QIV - Organizar o quadro e o regime juridi

de seus servidores;
V - Dispor sobre registro, vacinagao e captura de ani

s no perimetro urbano;
VI -« Frestar

\
¥

I - Promover

4

6]

UIII - Incrementar & estimular a cultura ou recreacan

IX =~ Fomentar a predugao Agro-Pecuaria e dem

dades economicas, inclusive a artesanal; :

BARLALL IR R LB ERLAL SR

Jardins e arboriz

im) 13 9= ~ 31y 3
X = Realizar servi

istencia sgcial, 1ta -
mente e por meios de associ as, conforme jcriterios e co

coes fixadas em Lei;

XI -~ Realizar orogrs

vTT o
A EER = AN

AITI Exe

al

§

e . .
£ 3 - ] - o~ oL U | LR | I SR PR
ri1ca g 0 LJSQP\./BU'&U Ge greqglos npuUol 1C0Og mt

5
o

nicipais;

(o]

[TISNRFRERIARNNRY

XIV - Sinalizar as vias

XV -~ Suplementar a lc
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XVII -~ Manter, com a Tinanceira da
11 Sk \ .
Uniao, do Estado, programas de e de ensino

XVIII - Promover, no que couher, adequado orden

.
do uso e da ocuna

sOolo u ha 2
SO0L0 Urnanog
| T
W -

yelecimentos comerci

a - Localizaga

g funcionamento de es

ta

-

xas e utilizagaoc de

nagandas;

tos publicos, observados as prescri
d - Fixar os

' . k3

demais veiculos;

~ k4 3 . .
e - txercicios de comercio sventual ou_ambulante;

XX = Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
cencessao ou permissao, entre outros, os seguintes servicos:
a - Mercedos, feiras e matadouro]
l". et g
c - sleta Lal B

1) &

«)
0]
O
-
()
3
Y
[
Q.
o
foed
[
X
]

“» e

e utilizagao de seus bens;

fde

AXII « Estabalecer e

mpor o por
suas Leis e regulementos;

XXIITI - Promover programas de construcao de moradias e as
melhorias das condigoes habitacionais, seneaman inclu -

sive no meio rural?
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§ 12 - 0 vereador gue | te 2l na sessao pra-
vista neste Art.,, era faze-lo no praze de 15 {quinze) tias sal
ve motivo justo aceito pela Camara,

§ 28 o o s

~ - x e e i

Deas

ata

CA b

SUMO e

municipalis, bem.como autor

1o
§

—i
!
=
} ']
T
O
H
n
2
o
' 7
@
"
o
c
=
)
."\

T S S~
nlotlal O
Ay e v - S T
org I iid a8 i Oeroil
. P
-
~Hi A a1 Mot araoa
BQLTOS suUp.Lelieniares

—

IT - Obhten:

creditos, bem como a forma e meios de pagamentos;

gV ~ Autorizer a acuisigao de cropriedade .imovel, salvo

gquando de tratar de doagao sem encargos;

”
5 - b = o o - . % ks
V « Autorizar a concessao mun: 8
b . . hd . 1 .
s movels e imovels modi ia e
al de 30 {(trinta) dias;
- . -~ il—"
Concessao ¢ permissao servigos npublicos;
T £5 '3 - Mo o e iy A
VII - Criagao, alteragaoc ¢ extingao de cargos, empregose
: 3
-

-~ w . .
fungoes publicas, fixando-lhes as respec

VIIT ~ Anrogvar o plano dirstor;
Y - HAnitorioas 5 a1 4 S It 1o
b Autorizar a alt da de ias ,
vias e logradourcs publicos,
X - hAutorizar a criagao arda Munigingl,
- 1l 1 e N . ¥ . -
s e instalagoes do Municipio;
ar o -

DCUR do

o~
24080 . 8 pLas

XIV - Aprovacgao de convenios com o Estado ou a Uniao @

consorcios com outros Municip

D
3

08}
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XV = Criacaoc, organizagao e supressaoc de Distritos, ob-
servada a Legislagao Estadual
XVI - Assuntos de interesse local, inclusive suplementan

do a Legislagao Federal e a Estadual, no que diz respeito:

a - a salude, a assistencia publica e garantia das pessp
as portadoras de deficiéncias;

b - a2 protegao dos documentos, obras e outras bens de
valor historice, artistico e cultural, os monumsntos, as paisagens

. & 3 . ! . . .
naturais e os sitios arqueologicos do Municipio.

c - a impedir a invasao, destruigac e descaracterizagao
de obras de arte e outros bens de valor historico, artistico e
cultural do Municipio;

d - a abertura de meios de acesso a cultura, a educagao
e a ciencia;

e - a protegao ao meio ambiente e ao combate a poluigao;

f - incentivo a indUstria e ac comércio;

g - protegao a familia, a maternidade, a infancia, a adg
lescencia e a velhice, independentemente de contribuigao a segurida
de social}

h - meio ambiente ecologicamente equilibrados

i - combate as causas da probeza, promovendo a integragao
soclal dos setores desfavoreclidos;

j = incentivo ao lazer pelo Poder Fublico, como forma de

promogao socialj;

‘Art, 12 - Compete a Camara Municipal privativamente:

I - eleger sua Mesa Diretora;

II - elaborar o Regimento Interno;

III - ozganizar a Secretaria, dispondo sobre seus servido =
res; .

VI - fixar a remuneragao do Prefeito, do Vice-Prefeito e
dos Vereadores, observando-se o dispostoc e o estabelecido nes Lei

Crganica; - f
V - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas do Esta=-
do a fiscalizagao financeira, operacional e patriomnial do Mupici -

pio;



R AN YRR FRRIA N AN NN RN

\

JANNRRERRIRNNY

(o8]

VI ~ Conceder licenga ac Prefeito, para afastar - se
V1 (S o 7
do cargo e ausentar-se do Municipio ate 20 (vinte) dias;
VII = Autcrizar a mudanga temporariamente de sua sede;

VIII -~ Dar nposse ao Frefeito e ao Vice-Prefeito, conhe-
er de suas renuncias e afssta~los do exercicio do o
mos da Lel;
X

X = Fiscalizar e controlar direta

andals do Municipios

1
oy
=
o]

{im]
8]
3
m
5]
3]
&
3
[ if

\y
(6]

os atos do Po
der Executivos

XI - Tomar e julgar as contas do Prefeito o da Mesa ,

eliberando sobre

d o parecer cdo Triburnal de Contas, mo przzo de 30
/ 54 .
(trinta) dias, apos seu recebimento;

§ 12 - Decorrido o prazc ac item XI, sem deliberagao,

as contas serao consideradas aprovadas ou re

a conclusao do Tribunal de Contasy

o . o B ~ fr V.
§ 22 -~ Somente por decisao de 2/3 (dois t rcos)  dos
membros da Camara Municipal, deixara de prevalecer parecer previo!

emitido pelo Tribunal de Contas, sobre as contas do Prefeito;

§ 32 - Rejeitada as contas, por votagao ou’ por decur-
so de prazo, serao imediatamente remetides ao Procurador Geral da
Justiga do Estado, para devides fins;

§ 49 -~ A Mesa da Camara Municipal encaminhara por in=
termedio do Prefeito, somente pedidos de informaglo sobre fatos re
lacionados com a matéria Legislativa em tramite ou sobrefato sujei

to a ficalizagao do 0Orgao Legisla Municipal,

-

XII - Conceder titulo henorifico as pessocas que tenham
reconhecidamente servicaos
Legislativo, com aprovag

XIIT =~

XIV - Convocar o Prefeito su Secretarios municipals pa

ra prestar informagoes sobre sua administracgao;

X\ = Degliberar, mediante resolugao sobre os assuntos'
de economia interna e, nos demais casos de sua competencia privati-
va por meio de Decreto Legislativo; |

XVI - Criar comisstes especiais de inquéritos sobre fa

tos determinados que se incluam na competeEncia municipal;
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2]
\0

KYII - Decidir sobre a perda de mandato de vercador
por voto secreto e maioria absoluta nas hipoteses nesta Lei Orga
nicasj

XVIIT - Estabelecer e mudar temporariamente o 1local

de suas reunioes;

DA REMUNERACRAD

Y

Art, 13 - A remuneragao do Prefe ztu, do Vice=Frefel-

to e dos Vereadores sera fixada pels Cama lunicipal no Gltimo a

(D

ra
no da Legislatura, ate 30 {(trinta) dias antes das eleicoes muni=-

rrente no pais, ohser-

CJ

cipais, determinando~se o valor em moeda c
18,

vado o’disposto. n? 150, 1I, 153, III, da Constituigao Federal.

§ 1¢ -~ A remuneragao dos agentes p

0
neste artigo, sera reajustada quando a Camara acha

«._l
163}
o
O
=
(23]
O3
O
=
3]
c+
}—I
oF
o
e
H

mediante Decreto Legislativo, observado o dispec
cao Federal e Estadual.

\§129 - A remuneragao do Prefeito sera comwosta de sub

cao, sendo que esta nao Podr:= exceder

sidios e verb

2/3 (dois tercos) de seus subsidios.

(W)
W

§ 32 - A verba de representagac do Vice-Prefeito sera
de 50% {cinguenta por centeo) do que for Fixado para o t
nicipal).
-~ s . . .
@ - A remunaragan dos vereadores sera di ida &
49 A g cano dos ve dore a dividid em
a C i arte aria
arte fixa e parte variavel,

o

~~ e ) ~
§ 59 - 4 verba de representacan do Presidente da Cama
) do gque for fixado para

ra nao podera exceder a 2/3 (dois tergos

Vereador,

o~ v .
Art, 14 - A remuneragac dos vel tera como lim

1.
=8

te maximo o valor nercehbido caomn remuneracan pelo Prefeito.
" ’ )

Art, 15 = Para as sessoes =sxtraordinarias podera ser
previstas remuneragoes com tanto gue observade o limite fixado no

Art. anterior.
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Art. 16 ~« A nao fixagac da remuneragao do Prefeito,
do Vice-Prefeito e dos Vereadores ate a data nrevista nesta Lei
Organica, prevalecera a remuneracao do mes de dezembro do Ultimo
ano. da Legislatura, sendo este valor atualizado pelé o indice o=

ficial do Geverno Federal.

O ae

‘L‘Ji

d

@

JArt. 17 - A lei fixara criterios de indenizag
Fa)
!

spesas de viagens do Prefeito, Vice-Prefeito e dos vereadores,

AV

n

o sendo estas consideradas como remuneraca

Paragrafo Unico : A indenizagado de despesas de via=

gens previstas neste artigo no gue diz respeito zos vereadores ,

[}

devera ser autorizadas, pelo Presidente da Camara.

DA ELEICAC DA MESA

Art. 18 - Imediatamente, apos a nosse gs vereadores

reunir~se~-ao sob a Presidencia do mais votado entre os presentes

s preés
e, havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegérac oS
componentes da Mesa, que ficarao autcmaticamente empossados.

; . ¢ ;
§ 12 - 0 mandato da (um), vedada a

recondugac para 0 mesmo cargo na ente subseguen

+

€.

§ 22 - Na hipctese de nao haver nlimero suficiente !
para a eleigaoc da Mesa, o vereador mais votado entre os presentes
permanecera na Hresidencia e convocara sessOes diarias ate gue

seja eleita a Mesa

N§ 32 - A gleiga

A eleigan nara re da Mesa, realizar -
se~a obrigatoriamente na Ultima sess@o ordinaria da sessao legis
lativa, empossando=~se os eleitos em 12 (primeiro) de janeiro.

7 o+ i & ~ Y .
'S 49 ~ Cabera ao regimento interno da Camara Munic
e a0 da Mesa Dire

«J

1)
el

()

Y

(4]

-

0

o

o

o)

e

B f
pn

m

L)

ot

o

;‘:
7 =

pal dispor sobre a composit
Co

te sobre sua @&leiga

w
6]
oy
1)
o=

DAS ATRIBUICDES DA MESA

Art., 19 - Compete z Mesa da Camara Municipal, além
{
de outras atribuigoes ¢« estripuladas no Regimente Interno:
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{0
cr
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>
S
o
=
0
3
05
25
m
ct
D
a
H
1o
—j-
s
RY]
=
m

margo,

e i :
i
e
Sy o = e B ey SH— Lo ot o - . - —~ P U o : ~
CTlel, transformem e ext noam carfQéis, enpregos U: Tungoes i c e
~ or
TR Ol 5 bl - e g Dt o e e ~rhanmme T e N oy o g
mara Municipal, bem como a fixagac de respectivae remuneragao, ob

; . Ling .
gervadas -as determinagoes legais;

—~

ITI - Declar

[o}]

T

)

K -
perda de
&

e
+
{
¢

89}

£ . ~
ficiou por provocagao d

gualgu

. < .
partido politicoc, nos casos

tigo 33 desta Lei Organica,

IV = £laborar |e

(trinta e um) de agosto, a

posta parcial do orgamento

-

. < . . e
posta geral do Municipio, prevalescendo na hipctese da nao apro-

~

vagao pelo plenario a proposta elaborada psle Mesa, cuja deci -
gao desta  ser sempre por maioria de seus membros;
~
Segao VII
5
DAS SESSUES &
-~ - -~ n .
Art, 20 -« A sessao Legislativa anual da Camara Muni=-

a
cipal, desenvolve=-se de 15 (quinze, de fevereiro a 30 (trin

o

i )
= T /

5 ¢ . , . 4
junho, de 18 de agosto & 15 {(quinze) de dezembro ndependetemnen=
te de convocacac,

o B 5 ot e T
8 « fAg reunioes marcadat

G
L]
Y]
)
(6]
W)
©
L]
1o
C-\l«
O]
6]
@)
]
+
)
O
o}
o]
™
il
]

2 : TSRS N TE A
primelro aGira wltil

2 . - . °
rem em sabados, damingos ou feriados,
< Fid . v o . i .
Q 29 - A Camara se reunira em sessoes ordimarias, ex

. * 3 .
traordinarias, solenes e secretes, conforme dispuser o regulamen-~
Lo Interno; , ‘

- . -
32 ~ A ponvocagao extracrdinaria da Camara far-se=-

t 4
&)

foR |
a9

entender noce

0 Compro

nosse do Prefeito e

IIT- Pelo Presidente da requerimento da

maioria dos membros da casa, em casc de urgencla ou interesse pu-

blico relesvante;

e
Lama=

§ 49 -

ra Municipal somente dc

fol
convacadas
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Art. 21 - As

da Cairara serao tomadas por
maioria dos votos presentes de seus membros, salvo

. .
ligsrosigoes  em

contratio, constante na Constituigac Federal e nesta Lei Trganica.

Art, 22 - A sessao legislativa ordinaria nas sera ip=-

terrompida sem a deliberagao sobre o projetoc de Lei Crgamentaria,
Art. 23 - Ns sessDes da Camara deverdao ser realiza -
das em recinto destinada a seu funcionamento, observado o dispos=

to no artigo 139, XVIII desta Lei Organica.

[ - - . .
v 12 - Comprovad impossibilidade de acesso ap re-

cinto ou outra causa gus
lizadas em outro local, designadc pelo Juiz de Direito da Comarca

no auto de verificagao da ocorre:

-
0
v
©

N
N 29 e 55

ra do recinto de Camara.

Art., 24 - As sessoes
w il . . N !
¢ac em contrario, de 2/3 (dois tercgos) dos vereadores mdotada em

razac de motivo relsvante,

/

Art. 25 =~ As sessOes, samente poderao |ser abertas com
k4 o - i
a presenga . de.no minimo, [1/3 (um tergo) de seus membros,

Paragrafo Unico - Considerar-se~a presente a sessao,
o vereador que assinar o livro de prescnga atée o inicio da Ordem

do Dia, participar dos trabalhos do plenario e das jvotacbes.

N
3
>

Brts -2

. . . ;]
te e especials, constituidaes na forma & as a

=)

tera comissoes permanen=
ribuigoes definidas
no Regimento Interno.

o~

[ i . s 5
¢ 12 = Em cada comissao sera assegurada, tanto guanto
; 5 L 2 e s
possivel, a representagao proporciocnal dos partidos que participam

‘da Camara,

§ 2¢ - Compete as comissCes:
I - Discutir e votar projetos de Lei, que dispe

forma do Regimento Interno, a competencia do Flenario, salvo se hou

membros da casa:

~
c
]
(4]

-ver recurso de 1/3 (um tergo
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Il - Realizar audiencias publicas com entidades da So
ciedade Civil;
III - Convocar! os Secretarios Municimais‘para prestar!
informagoes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;
IV - Receber petigoes, reclamagoes, representagoes ou
gueixas de gualquer pessoa contra atos ou omissoes das autoridades
ocu entidades pﬂbllc 5

de qualquer autoridade ou ci

dadaog )
VI - Acompanhar, Jjunto a Prefeitura Municipal a elabo-

ragao da proposta orgamentaria, bem como a sua posterior execugao;

§ 39 - fs comissfes e
rao poderes de investigagao proprias das autcridades judiciais, a-
lem de outras previstas no Regimento Interno, serao criadas pela
Camara mediante requerimento de 1/3 (um tergo) dos membras, para a

buragao de fato determinadc e por prezo certn, sendo suas conclu -

v - 0 ] Lol y 4 .
soes, se for o caso, encaminhadas ac Ministerio Publicc, para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
Segao IX %
DO PRESIDENTE DA CAMARA
Art, 27 ~ Dentre outras atribuigoes, compete aoc Presi

dente da Camara:
I - Representar a Camara em juizo ou fora dele;
II - Dirigir,l executar e disciplinar os trabalhos le =~
gislativos e administrativos da Camara;
ITII -~ Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;
IV - Promulgar as resclugoes e Decretos Legislativos;

1 %]
i

V'~ Fazer publicar os atds da Me

v

as resolugoes, De

m
m

-

cretos Legislativos e as lLeis gue vier a promulgar;
7 n . -
VI « Autorizar as despesas da Camara;

VII - Representar por decisaoc da Camara a inconstitu -

cionalidade de Lei ou Ato Municipalj;

VIII - Exercer, em substituigac, a chefia do Exscutiva!

Municipal nos cassos previstos em Leis

IX = Manter a ordem no recinto da Cameara, podendo so-

licitar a forga necessaria para esse fim;

i
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. 3 4 v . ~
X = Requisitar o mumerario, destinados as despesas
da Camara;
X1 - Encaminhar, para parecer previo, a prestacgao de
T H

. 3 . . -~ £ ‘-
contas do Municipio ac Tribunal de Contes do Estado, ou orga

p=1
<

O

og < L™ .
gue for atribuida tal compet QICla;

Segao X

DO VICE-PRESIDENTE

/

il 3
alem das atri-

Art, 28 - Ag ViCEM{rCSl”CDte compete,
buigdes contidas no Regimento interno;

I - Substituir o presidente em suas faltas, ausencias,
impedimentos cu licengas;

II - promulgar a fazer publicar, obrigatoriamente as

. . o . - .
Leis quando o Prefeito Municipal e o Presidente da (amara, sucessi
vemente, tenham deixado de faze-lo

SECAD XI

T '"l
=t
=
3
=}
!
I
=
e
I
oo

DO SECRETAR

s, v
» 29 -~ Compete ac Szcreterio, alem ¢

previstas no Regimento Interno as seguintes:

I - Redigir a ata das sessoes e das reunioes da Mesaj
IT ~ Acompanhar e supervisionar as rsdagoes das atas,!

demais sessoes e preceder a sua leitura;

ITT ~ Fazer a chamada dos vereadores;
IV - Reggistrar em livro proprio os precedéntes firma -

v
dos na aplicagao do Regimento Interno;
F na pauta dos traba =~

lhos.

- ov . . - . {2 .
Art, 30 - 0Os vereadores sac inviolaveis no exercilcio

Municipio, por swas opinioces; pa

i

do mandato e na circunscrigao do

lavras e voto,.

; > = - B
= Art, 31 - L vedado ac verezdor:
I - Desde a expedigao do diploma:
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. . L .
a = Firmar ou menter contrato com o Municipio, sy,

as concessionarias de servigos publicos munic wnmls,s salvo quando!

o contrato obedecer as cléusulas uniformes;

b - Aceitar ou exercer cargos, fungao ou empreqo’
remunerado no ambito da administrasBo plblica municipal, salvc me
diante aprovagaso em Concurso Publico e ohbservando no Art. 59, I ,
IV e V;

II - Desde a posse:

a - Ser proprietarios, controladores ou diret

as que gozem de favores decorrente de contrato celebrado

O

erada}

S
. € . : g
om o Municipio ou nela exercer fungac

.
b - Ocupar cargos ou empregc, na administragac pu

blica municipal, de que seja exoneravel "ad nutum", salvc o cargo

de Secretario Municipal ou equivalente, deste que se licenciem do

exercicio do mandato:

c - Exercer outro cargo eletiveo federal, Estadual

ou Municipal;

5
Art., 32 - Perde o o versador:
I - gue infrimgir gualguer das proibigoes estabele

cidas no artigo anterior;

IT - Cujo procedi
com o decorc parlamentar;

111 - fue deixar de
gislativa, a terga parte das sessGes ordiné
doenga comprovada, licenga ou missac oficial

IV - flue perder ou tiver s

: V - Quando o decretar.a Justiga Eleitoral, nos ca
cos previstos nas Constituigoes Estadual e Federal;

VI & Zue sofrar condenacgaoc criminal em sentenza !
transitada em juigau:.

:ndato, e sim sera declarado

[43)
5}
(‘,,

¢ 18 Extingue=-se o©
. ~ .
pelo Fresidente da Camara, guando ccorrer falecimento cu renlncia
por escrito do vereador.

£ nan X

$ 28 -~ Nos caeos do inciso I1,I11-e|/VII, a parda do

. -~ .
mandato & decidida pela Camara vor voto 'secreto e maio
prov tiva Mesa ou de partie-
na rada ampla 53,
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§ 32 - Nos casos previstos nos incisos IIT, IV e VI
. ' An e s . Ve
a perda sera declarada pela Measa da Camara, de oficio ou median-
te provocagao de qualquer de seus .membros, de partido politico !
W i 1 i i

08,
representado na Camara

-
]
[©]
x')

ssegurada ampla defesa,

Segaoc XIV

’

DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO E DAS LICENCA

o

L4 . 5 L4
Art, 33 - 0 exercicio de versanca por servidor py =
R v -~ | . ~ . . o
blico, se dara de acoOrdo com as ceterminagoes da Constituicgao Fe

deral,

m

Par

21)\

agrafo Unico - 0 vereador ocupante de cargo, em-
~ v s, '3 | ~
prego ou fungao publica & inamovivel pelo tempo de |duragaoc de !

L

seu mandata,

[ORY

Art., 34 - 0 vereador podera licenciar-ses
I -~ Por motivo de doenga, devidamente comprovada;

Il - Para tratar sem romunceracao. ds interessse parti
il ?

cular, desde que o afastamento nao ultrapasse 120 (cento e vin =
te) dias por sessfo lagislativa
-~ L ‘ . »
§ 19 - Nao perdera o mandato, o vereador investido no
cargo de Secretario Muni icipal ou eguivalente, pudcndo optar pela

reﬁuneracao de vereador.

Ao vereador licenciedo nos termos do inciso £y

(&%
N
i{n]
1

» / ’ i , i
a Camara podera determinar o pagamento, no valor que estabelecer e

3 . . ¥ .
na forma que especificar o auxilio doenga ou auxllib espacia

*
L . . i 2
£ =« A licenga para tratar de interesse particular
o T t 9

nao sera inferior a 30 (trinta) dias e o versador nBo nodera rea -

s

. 3 3 . ’ - n 2 s ¥ R . ol 3 sl
sumir exercicio do mandato antes do término da licenga,

P w

Art. 35 - No caso de vaga, licenga ou investidura n
a

8 o
cargo de Secretario Muni icipal ou equivalente, o Presidente da C%mg
ra Municipal, convocara imediaztamente o suplente. C suplente con

cado devera tomar posse dentro do prazo de 15 {(quinze) dias, salvc
g motivo: jus

g
0, aceito pela Camara, sch pens de ser considerado 3z

nunciante,

§ 12 - Ocorrendo a vaga e nao havendo suplente, o pre
. » : ‘ et ‘ S
sidente da Camara comunicara o flato, dentro de 48 (quarenta g ol =
to) horas, ao Tribunal Regional Eleitoral,



SLALLL SRR IR RN AMAN

1

f\!

LILLL B JIBELAAALY

8 "on
S 2

anterior, nao for

~ Enguanto a vaga a gue

preenchido, calcu CoguorTum em

dos vereadores remanecentes.

oo eToana oo .
e regrerpe o pa

aragrafo

’_.4-'
3

.

fungao

; ‘
§ 32 -« Caso a vaga ocorrae no periodo 'de recesso da

Camara, a convoca

gao do suplente far-se-a na primeira ses

dinaria subseguente,

A I‘t .

D0 RRQCESSD LEGISLATIVO

L o

36 = 0 processo Legislativo Municipal

.

de a elaboracao de:

11 =
III -
IV -

Vil -

({\\ I‘ >t @

Emendas a Lei Or;%nica Municipal;

Leis Complementares;

Leis Ordinarias;

Leis Delegadas;

Medidas Provisorias;

Decretos Legislativos;g

Resolugoes. EER
Segao XVI

o Ay A TR AT
AEMENDA A LEI ORGANICA

N
1

37 - A Lei Organice Municipal podera s

da mediante proposta:

I
mara Municipal;
11 -

{

S 1@

S -8

com intersticic minimo de 10 {dez)

tergos) dos membr

§ 22 - A emenda a Lei Organica sera promulgada

7

-
Mesa da Camara,’c

/C\I't.
dinarias cabe a g

forma e nos casos

N

De 1/3 (um tergo), no minimo, dos membr

Do Prefeite Municinal.

/

i
\

d@ib)

e aprovado por

nA
|
i

os da Camezra Municipal.

om respectivo numero de ordem.

Segao XVII

DAS LEIS

& - A dniciativa das Leis Complencnta

valquer vereador, ac Prefeitoc ¢ aps cid

previstos nesta Lei Organica.

aop or

(o}

caompreean

er emenda

os da Law

pela

res e Or-

adaos, na
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Art. 3% - Compete privativamente ao Prefeito Munici
pal a iniciativa das leis que vercem sobre:
I - Criagaga, transformag ou extingao de cargos, em
pregos e fungoes na administragao ou aumento da a0}
IT - Regime juridico dos rvidores, de
cargos, estabilidade e apcsentadoria;
IIT - Orgamentec anusl, diretrizes orgar en1"r’ﬂ e pla=-

m
G
=
e
o}
I
¢
purd
=
o
et
o
<

presentacao a
T o
no minimo de

. L 4 .
nicipio.

xigindo~se pa

assistentes,

gurar e dispo

popular serao

previstas nes

3
I-I
I

ra sua aprova

g ”~
bros da Camar

feito Municip

petencia

e atribuigoes dos orgaos'

Art, 40 - A iniciativa nrela a
Camara Municipal de Projets de Lei subscrito por,

5% (cinco por cento) dos eleitores inscritos no Mu-

§ 12 - A proposta popular devera ser articulada, e-
. *%: o . . (ad

ra seu recebimento pela Camara, a identificagao dos
o

mediante indicagac do nUmero de titulos elait

o

R
§ 22 ~ Cabera ac Regimento Interno da CnmﬂrJ, as sg
r sobre o modo pelo qgual, os hrOJetoo de iniciativa

definidos na tribuna da Camara.

Art. 41 - Serao Leis Complementares dentre outras !
ta Lei Orgznica:

ributario Municipal ;

I - Codigo T 3
I -~ Codigo de Obras;

I - Codigo de Posturas;

V - Plano Diretor;

I = Lei CUrganica Inmstituldora de Guarda Municipal;
Paragrafo Upico -~ As Leis Complementares axigem pa =

cag o voto favoravel da abhsoluta dos mem -

a e

Art. 42 =~ As Leis Delegsadas seran elaboradas pelo Pre

g e bl ~
solicitar a delegagao a Camara,

al, gue devera

anao os a2tog de com-
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S 29 - Kk Prefeito Municipal, a

/

~ I i
forma de Resolugao da ipal, que especificara seu con
-
teudo e dos termos do Oe

Municipal, em caso de calamida

de Publica, po nrovisoria, com forga de Lei

para abertura linario, devendo submete-lo de

imediato a Camara.

Paragrafo Unico - A medida provisori

v : -~ & .
cacla se nao for convertida em lei nc prazo

t. 44 = Nag sa:

-

I -~ Nos

IT - Nos

mara Municipal.

Art, 45 - O Prefeito Municinal
gencia para apreciagao de projetos de sua iniciativa, considera-

2 AR

dos relevante gue deverso ser apreciados no prazo de-30 {trinta)

(]

=
ct

7
ra o prazo de 10

ao Prefeito qgue, concordando, senci

0
o}
B
=4
a

=
@]

- L4 -
dias uteis,

7
§ 1% - Decorride o prazo de 15 {quinze) dias, o si-

4

lencio do Prefeito Municipal importara em sangao.

3 29 ~ Se o Prefeito considerar o projeto, no  todo
. L . 1 Il ¢ /11-
ou em parte, inconstitucional ou contrario o interesse publico ,
P I ; . . . o . Y e f
vetazlo-a total ou parcislmente, nc prazo de 15 {(guinze) dias O~
1 > g » 4 LG 1 1
teis, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de !
4 . \ ~ .
8 (quarenta e oito] horas ao Camara os motivos do

veto,
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§ 30 - 0 veto parcial somente abrangera texte integral

de artigo, de paragrafo, de inciso, de item, de nimero ou alinea.
§ 42 - 0 veto sera apreciado ne prazo de 15 (quinze)di
as, contados do seu recebimento,
§ BC - 0 veto somente sera rejeitado pela maioria ab =
soluta dos vereadores, mediante votagac secreta.

§ 62 - Rejeitado o veto sera o projeto enviado ao Pre=-
\

feito para promulgagao em 48 horas.

-

§ 72 = 3e o Prefeitc Municipal naoc promullgar as lei

0

nos prazos previstos, e ainda no caso de sangao tacita, o Presi-

~ e - .
dente da Camara o promulgara e, se este nao o fizer no prazo de
48 (guarenta e oito) horas, cabera ao vice~presidente da Camara'

obrigatoriamente faze-lao.

I

Art. 47 - A materie constante de pro lei rejei-

&

n e
¢ : . o J .

tada, somente podera constituir obijetoc de novo projeto, na mesma

sessao legislativa, mediante proposta de maioria dos membros da

Camara,

Art, 48 - 0 Degreto Legislativo destina-se a“reqular ma

¥ o ~ . & ~ ‘
teria de competencia exclusiva da Camara gue produza efeitos ex -

ternos, nao dependendo de sangao ou veto do Prefeito Municipal,

¥

?

Art. 49 - A resclugac destina-se a regular a materia po
¢ X . . . i -~ S - . ~
litico=~administrativa da Camara, de sua competencia exclusiva, nao

dependendo de sangao ou veto do Prefeito Municipal.

Art, 50 - D prgcesso legis das resclugoses e dos
i ¥
3 Z R T \ O vt i
decretos legislativos se dara, conforme detesrminade no Regimento!
el - »
Interno da Camara, observado no gue couber o disposto nesta Lel

Organica.

EArfTULD 11l
DO PODER EXECUTIVD

.

Segaon I

DO PREFEITO MUNICIPAL

' Y e b e o B Bpne L = @ ARl o i by B A0S
Art., 51 -~ 0 Poder Executive e exercido pelo Prefeito,

i

s : v . i FE
xiliade pelo Secretario do Municinioc.
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Art. 52 - 0 Prefeito e o Vice-Prefeitc serac eleitos
simultaneamente, para cada legislatura, por eleigap direta, em

L4 - .
sufragio universal e secre

Art, 53 - 0 Prefeito e o Vice~Frefeito tomaraoc posse

no 12 de Janeiro, dc ano subsequente a eleigao, em sessao sole

-~ i3 . s i
ne da Camara Municipal, prestando o compromisso de manter, de-

fender e cumprir a Lel DOrganica, do
Fid . \d .
Lstado & do Municipio, promover o !

exercer o cargo sob inspiragaoc da democraecia, da legitimidade
e da legalidade,
§ 19 ~ Decorrido 10 {dez) dias da data fixacda

posse, o Prefeito ou Vice-Frefeito, salvc motivo de forga malor,

nao tiver assumido o cargo, este sera de

s . . s -
§ 20 ~ Substituira o Pre

e . - 3
e suceder~-lhe-a, no da vaga, o Vice-FPrefeito;

S

71

m casa do impedimento o Prefeito e do Vice =

=
e
3
12y

efeito, ou vacancia dos cargos, asstl
b 9

g5}
3

a administragac muni
{ k]

" %

cipal, o Presidente da Camara Municipal;

Ly 4 . i i
9 42 « No ato da posse e ao termino do mandato, o
s £ i v o~ s .
feito e o Vice-Prefeito farao declaracac publica de seus bens; a
qual sera transcrita em livro propric e divulgada para o
I i put ¥

c0j

$ 52 -« A recusa do Presidente e gssumi

. g 3 L4 $ N
.].lelDaI‘a em Derda ao E'ﬂaﬁdﬁtﬁ aue ocupa na Mesa
h i H 1

r~

Do o b
Se Lao 1

5
L

DAS PROIBICOES

Art., 54 - O Prefeito e o Vite~Prefeito nao poderao, deg

de a posse, sob pena de perda de mandato:

I -~ Firmar ou manter contrato com o Municipio, salvo

quando o contrato obedecer as clausulas uniformes.

IT - Aceitar ou exercer cargos, fungao ou emprego remung
rado, ressalvada a posse em virtude de concurso pﬁblico, aplican-
do=~se nesta hipotese, o disposto no artige 38 de Constituigao Fe-
deral;

III - Ser titular de mais de um mandatoc eletivo;

3 ”~ ¥ 1, ;
¥IV = Fixar residencia fora do Municlplos
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Segao III
DAS LICENGAS

{ &3] ~ 8 kg ] < \ L3 3
Art. 55 ~ 0 Prefeito nao podera ausentar-se do Municfi-

ab pena de

pio, sem licenga da Camara Municipal, s

@

o
®
]
o
i

. do manda
- q 13 . o . ]
to, salvo por periodo inferior 2 29 (vinte)dias.

o . 4 . ; .
Art, .56 - O Frefeito podera licenciar~-se, quando impos
sibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente!
comprovada,

Sohao TV
DAS ATRIBUIQGES DO PREFEITO

Art. 57 - Compete primitivamente ao Prefeito:

Tioe

IT -

ca municipal;
LT %5 0n

s0s previstos ne
IV - Sa

3}
[}
e
L
4]
(6]
®
pus |
{ o g
m
-
O
o
i |
e
@]
ot
3
Yaks
Q
&
o
1
N
[]
Q
C
)
(65}
L]
)]
L
w
f—
o)

/M
>
-
(@]
[¢9]
Lo}
u)]
@
[t
-
4]
o
]
(%]

-
(42 ]

J
3
e
0

L}
Q.
m<
o

jult
=]

=

2

,.u
(6]

-
7o}
3

AV
0

cr
,_._l
[
i

ciar o processo legislative, na forma e nos ca-

sta Leil arranw cas;

o]

ncionar, promulgar = fazer publicar

vadas pela Camara e expedir decretos e regulame
el exscugan}
V -~ Vetar, no todo ou em parte, os projetos de Lei, a-

g
provadas pela Camara;

WVI - Enviar a Camara Municipal, a proposta orgamentaria,
na forma de. Leij;
VII - Decretar, nos termos da Lei, a desapropriagao de i

movei s pelo justo valor, por necessidade

O

u utilidade plblica, cu
nor interesse socialj

VIII - Dispor scbre a organizagaoc e o funcionamento da ad

ministragao municipal, na forma de Leis
IX - Expedir

Tecretn, Portarias e cutros atos ardminis -
trativos;}

X - Prover e extinguir os cargos, os empregos e as fun
gdes pUblicas, na forma da Leij
: A1 = Permitir ou autorizar o uso de bens municinais por

terceiros;

[ar

XII - Permitir e sutorizar a execugac de servicos plbli-

co por terceiros;
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W

Xy - Entrege

curscs correspondentes

AVI - Salicitar
rantir o cumprimento de
Municipal, na forma da

XVII « Decretar

_)Uatl Figu SR

AVIII =~ Convocar extraocrzdine

XIX = Fixar as tarpifas dos servicos nu

e permitideos, bem como daqueles

£ ey . [
cipio, conforme criterios estabele
XX = Dar

gratdouros DU »1licos;

XXI « Enviar a. Camara, os Projetos de Leis relativos ao
orgamento anual; .
¢ 5
XXII - Encam {trinta) !

nhar ao Tribunal de Contas ate 30
B tas, bem como o halango do exercicio
XXIII = Fazer publicar os atos oficiais;

AXIV = Superi ntende como
a guarda e aplicagao da aga=
'

mento dentro das dis et}
votados pela Camara;

Be XXV « Aplicar multa prevista em leis e centratos ou con=
~ -~ . ' .
venios, bem como reve~los quando impestos irregulammente
XXVI -

=2

i“._.l

esolver sob tos, as rec

4
@
O

08 I‘u-.,*"“'f‘l"!\'}ﬂ e ¢

=
oy

as representagoes que lhe Torem i
XXVUIT -~ Realizar asudigncias de so -

é
ciedade civil e tom os membros da
XXVIII - Aprovar projetos

mentos, arruamento ¢ zoneamento urbano;

: b p ~ e .,
™AXIX -~ Contrair empréstimos e realizab operagoes de credi
% 4 0] . ~ o
tos, mediante previa autorizagao da Camara;

XXX - Providenciar sobre a administrarab de bens do Mu =
n

plo e sua alienacgao
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vels aos brasileiro

¥XXI - Conceder
fas respectivas verbas

(4 3
previa e anualmente apr

[

XXII = Nomear e

mais ocupantes de cargo

§ 12 - 0 Pref
xiliares, as fungoes ad
AXY "e XXVI; do Art. 57,

& j

S 28 - 0 Pref

segundo seu Unico criteé

Art. 58 - Ate

dato, o Prefeito Municiy

sucessor, o relatorio d

contara entre outras, i

I. - Dividas d

i
II - Prestagbes de contas de canvenios celebrados com oL

gaos Federal e Estadual
IIT -~ Situacgao
onarias de servigos plb

|4 “~
auxilios, p e suhbvengoes nos
arcamentari de distribuigao !

s ou fungoes de confiancgas;

Gl o pe delegar, por decrpto, a seus ay

ministrativas previstas nos incisos X, XV

. " - - L4
eito Municipal, podera a gualguer momento

rio, avocar-a-se a cumpetencia delegada.

30 (trinta) dias, antes de entregar o man
H d

al devera nreparar, para entregar.ao seu

a situagao da administragzo Municipal, que

nformagoes sohre:

0 an1u1n¢ devidamente atual:

;
do contratos com concessionarias '“,C-::FLLSE)W
licos;

08y

de iniciativa do Poder Executive em

~ . .
curso na Camara Municipal;

V. = Situacao

- ’ (o d
quantidade e orgao

o
8

DA

Rrt. 59 -~ A Administ

qualg
nalidade, impesso

guintse:

gm Leiss

uer.dos poderes do

alldade,

jue preencham os regquisito

Municipio, seu clsto,
que estio lotados;

TiTULD 111
ADMINISTRACHKD MUNICIPAL

CAPITULO I
DISﬁLszcﬁEs GERNTS

%0 Plblica i

* i1 . ke . { .
Mun1c1pla, obedecera sos princlpies de lg
" e
moralidade, publicidade g tambem, ac se

~ s % g
gos, empregos e fungoes publicas san acessl ~

tos estabelecloos
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IT - A investidura em ou empregos publicos,  de

pende de aprovagao grévia em concursc publico de provas ou e
titulos, ressavaldas as nomeagdes para cargo em comissac decla-
rada em Lei, de livre nomeacao € excneracao;

IIT - 0 prazo de validade do concursoc pUblico sera de

& . a . ',
ate (dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodos

3

IV - Durante o prazo improrrogavel, provistoc no Zdital

de convocagao, acuele aprovado em concurso plblico de provas ou

de prova de titulos sera convooa om prioridade sobre novos
concursados, para assumir cargos ou empregos na carreiraj
- e

livre associacgao sindical

fTp

. . . . . . . »
garantido ao servidor pUblico civil o direito a

VI - 0 direito de greve sera exercido nos termos e nos

limites definidos em Lei Complementar Federal;

. o Lot -
VII - A Lei estabelecéra os casos ce contratagao, por
. o S e S . a4 » .{ ' R =& ] o g
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de ex -

cepcional interesse pUblico;

VIITI - 0Os vencimentos dos cargos do Foder Legislative nao

L("

oderao ser superior aos pagos pelo Poder Exescutivo;
IX - Os vencimentos dos servidores publicos sao irredy
tiveis e a remuneragio obedecerad o cdisposto da Constituigho Fe-
deral e Estadual; |
X - £ vedada a acumulagao remunerada de cargos publi=-
cos; exceto guando houver compatibilidade de horariocs;

nn .
- \

a - de 02 rgos de professor;

or
>
o
@
o

bh - a de 01 {um cargo de professor com ou
. . LA -
nico ou cientifico;

nrivativos de medicos;

5

rgo

o R T

’.‘J

8}

c - a de 02 (dois) ce

)

0 ser criadas

me

(

. 4 .
XI -. Somente pol lei especifica, p

)

agdera

o))
O
o
-
C
e |
1

empresa publica, sociedade de economid mista, autarqui

dacgao publica.

) 4 : 7 . ‘
Att. 60 ~ Ao servidor publico com exercicio de manda=
to eletivo, aplica-se as seguinte disposigoes:

o
3

- atando~se de mandato eletivo Federal, ou Lsta -
T Tratantio~se de nandat tivo f ;
/ it ¢ .
dual, fiecara afastado do seu carqo, emnreno ou fungao;
? = 7 h oo | ¢
N ' [ ot 0 SPY. | S 4 b o gl
b estvlid 10 Mandatl CO rIra2relid sSBrfa arasuval
T1 Investido no mandato dc rafel , sera afastaco

do cargo, emprego ou fungao, sendo~lhe facultado optar pela su

m

TEmuneracgao;
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bilidad
go ou f
ndo

1
nhave

anterio

exercic

para to
to;

de afas
cle est

e plano

adminis
atribui
dores d
tagens
cal de

tegral

no;

domingo

minimo,

N)
(8)

III - Ipvestido no mandato de vereador, havendo compati-

e de-herarios, perceberad as vantagens de
ungao, sem prejuizo da remurieragio do
compatibilidade, ser A mesing
r;

IV - Em

io de mandato eletivo,

gqualquer caso gue

dos os efeitos legais,

1 ! L X
V - Para efeito de beneficies previdenciarios, no caso
Vs - L4
tamento, os valores seraoc detcrminados, come se no exercl
ivesse,

CARITULD II

DOS SERVIDORES pUBLICOS

Art.

s de carreira para Gs

61 - 0 Munic{pio

Paragrafo Unico - A lei assequrara, aos
poc p= | ?

tragao municipal, isonomia de vencimentos

goes iquais ou assemelhados da mesmo
os Poderes Executivos e Legislativo,

> carater individual e as relativas a
de c ter individual e elativ

trabalho,

Art., 62 =

seguintes vantagens:

Aos municipais

I - Salario
I1 = Irredutibilidade do salario;
111 - Deci

ou no'valor da

3 .
minimo;

no terceiro salario com base na

o

SEBU CAargo,
cargo

0
norma do  inciso

(o]

em '3-1‘_9_

Wi

eletivo,e n:

para )

contado!

promogao por merecimen

juridico Unico

tragao plublica.

servidores da

para cargos de

ressavaldas as

-‘L r
LIAB'S

Poder ou entre servi

van =
natureza ou ao lo=-
sac assagura-

remuneragao in

vV = ?emuneragao do trabalho noturno superiocr e do diur
J
€ = k1 .
V = Salario=-famililia para os seus dependentes;
VI - Repouso semanal remunsrado, prefepen lmente nos
S5
UIIl - Remuneragen do servico extraordinario superior, no

em 50%(cinquente do normal

[AY]

‘ \
por cento)

w o
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VIII - Gozo ues ferias anuals remuneradas com, pelo me-
T : b1
IX - Lloen;a a

X = Aviso pr de servicgo;

ao imovel de

gvi
¥X1I - Isengzo da
1C

~ . R
Art. 63 - Sao estaveis, apts 02 (dois) anos de efe-

. L Se . . j «
tivo exercicio, os servidores nomeados em virtude de concurso pu

IL1 Cal,

go em virtude de

diante process

9]
4]
b

§ 29 -

do servidor estavel,

da vaga reconduzido ac cargo de origem, sem direito’a indeniza =~
cao, aproveitado em outro cargo ou pos pon
munerada, até seu adequadp aproveitamento em outr argo.

§ 32 - 0 tempo de servico pUblico federal, estadual
ou municipal 'e computado integralmente para efeito de apose tﬂdo

ria, dispomibilidade e gratificacae adicionalj;

“

§ 49 - Para efeitoc de aposentadeoria, & assequrada a
contagem de tempo de servigo efetivamente prestado na administra=-

zao publica, na atividade privada e rural,

blicos sao revistos

gus sc modificar @

$. 68 « 0 bheneficio’

- 23 + . - -
ra a totalidade dos vencimentos ou nraventos do servidor falecl -

< . . . >
do, ate o limite’ estabelecido em Lei,

Art, 64 « 0 servidor sera anocsentados

I =~ Por invalidez permanente, sendo os proventos in-
: b (I
. S . | * . 1
tegrais, guando decorrentes de acidentes em servigos, mclestia
. L4
proflissional ou doenga ave, contegiosa ou incuravel,

as em lei, e proporcionais nos demals casos;
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g - Criagao, zlteragao e extingag de orgh da

bens municipeis;y

Plano Piretor de De-
senvolvimento Integrado;

3 S e o - o WL I Eepnpen PRI S P o e T o - s 2 .
i = normas dz =2feitos externcs nao privativos da

Leis

I] = nortaria nos ssguintes cascs:

a= provimento e vacincia de cargos publicos e de
mais atos de efeitos-individueis, relativos aos servidores muni-
pais; .

b - lotagao e relotagac neos guadros de pessoal;

XC - criagaoc de comissoes resignardo jseus membros;

G
1

abertura de sindiczncia e, processos adminig
trativos e aplicagao de penalidades;

e

i

. ORI o R o e =¥ = i '
lnStltLJl=58G e ¢gilssoiugac e grupos ce traba-

lhos;
ITI - Mediante contreto nos seguintes casos:

- = e v A - 3 flA o = g . B "
a - admissac de servidores para serviges de ca =

L i . ! .
rater temporarios, nos termos do arti

go 60, VII, desta Lei Orga=-
nica;
b - execugao de obras e servigos municipais, nos
termos da Lei;
Parég:ofﬁ Inico = Us atos constantes dos itens !
IT e III deste artigec, poderac ser delegades,

TITULO TV
DA ADMINISTRAGAD TRIBUTARIA E FINANCEIRA

capltuLo 1
DOS TRIBUTOS MUNICIPALS

T tributes municipais, os impostcs, as
. . . s
taxas e as contribuigoes de melhorias, decorrentes de cobras pu =-

€ . . . e |—_—
blacas, instituidas por Lei municipal, atendidos ps princ

~

stabelecidos na Constituigao Federal e ne

S nNormas gerails

reitos tributarios.

Art, 68 - Sao de

tos sobres
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I - Propriedade predial e territorial urbanaj
II - Transmissao, interfvivos, a gualguer titulo ,
por ato oneroso, de bens e imoveis, por natureza ou acessao Fin
sica, como cessao de direitos a sua &Hui
NITT - Vendas a varejo de combustiveis liquidos e ga

sosos, exceto oleo diesel;

IV - Servigos de qualauer natureza, nao compreen -

. -~ . . )
didos na competencie do estado, definidos em Lei Complementay, '

previstos no artiqo 146 da Constituigao Federal;

v . . 1
Art, 69 - As taxas , so poderac ser instituidas !

por Lei, em razao do @xercicia do poder politico ou pela utili

L - R { Lo T . -
zagao efetlva ou potencial de servigos nublicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a disposicao pe-
{

la - Muplecibnios

5

» . . Ll g v {
Art, 70 = A contribuigao de melhoria podera SET

. A . [ . <
cobrada dos proprietarios (de imoveis, valorizsdos pdr obras pl-~

Jed

licas municipais, tendo como limite total, a despesas realiza=-
da e como limite individual, o acrescimo de valgr.gue, ¥a, obra

~

resultar para .cada imoval‘beneficiado.

\ e - < .
Art., 71 - Sempre que possivel, os impdstos terap !

. P " . .
carater pessoal e serao graduados seaundo a capacidade cconomica
do contribuinte, facultando a sdministragao municipal, especial-

1

mente para conferir efetividades a ess

zs ohjetives, |identi

respeitados os direitos indi

?
>

monio, os rendimentos & ag atividades esconomicas do

L4 ~ Y - S ;
Faragrafo Unice =~ As taxas nao poderag ter base de
rd ‘ Y
calculo propriaide impostos,

Art. 72 - A ladministragao tributaria g atividade vip

1io e devera estar doLado de recursos'

7

4 e €
culada, 'essencial do Munigi
a

humanos e mate ariais nece

53]
{
o
=3
—
O

ao fiel exercicio de |suas atribui =

G0B5, principalmente ao gque ss refere a:

;

Cadastramento dos contribuintes! e |das atividades

%

g 3
ecoonomicass;
IT - Langamento dos tributosg

111 - Fiscalizagao de cumprimento das obrigagbes ted by

tarias}
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B
}
P
o

o oo €. . :
IV - Inscrigao dos lentes, em divida ativa

. . v . N .
e respectiva cobhranga amigavel ou Jud101al;
v - 3 " - . L2 5
Ert, 73 - 0 Frefeito Municipal promovera, perio-

dicamente, a atualizagao da base-d» caculo dos tributos munici-

ais na forma da lLei.

[Ceg]

12 -« A base de caculo do Impesto Predial e Ter
/ - A ¢ . 1
ritorial Urbano (IPTU), sera aztualizada anualmente, antes do !
tormi ] P s ] o . ' - S B . 1
&Grmino do exercicio, podendo para tanto sercriada comlszau, ta
e % ~ L4 e . . ]
gqual participarao, alem dos servidores municinais, representan=-

tes dos contribuintes;

§ 28 - A atualizaca

cao da base de caculo do impos-
to municipal sobre servigos de qualguer natureza, cobracoe de ay

tonomo..e sociedades, -civis), obedecera ans indices officiaig de|a

-

. ot L4 a ¢
tualizagcao monetaria e podera ser realizada mensalmente;
il

§ 32 - A

=

e 1. B
dc}f‘g caxas

base de cacu

atualizagao
decorrentes do poder de politica municipal, obedecera ao i1ndi -

ces oficiais de atualizagéd;

{ fa) o = 2.
S 4% + A atdalizagaon ds bdu de caculo das taxas
g servigos le vara em conside ragao.a varlagao dos custus dos ser

vigos prestados ac contribuinte cu colaocedos

[63]
6]
=
o
.

3 £ .
observados os seguintes critarios

“we

I -~ Quando a variagao de custos for inferios ou

iguais aos indices oficiais de atu

i
menetaria, podendo !
ser realizada mensalmente,
II - Quando a variagac de custos for superior a -
5 . . .l v a &
gueles indices, a atualizagao podera ser feita mensalmente ate'
esse limite, ficando o percentual restante para ser atualilzado!

por-meio:de -leis

Axts

tributos municipajs

Municipal

Art. 75 - £ de resporsabilidade do Orgao competen
te, da Prefeitura Municipal a

ditos, provenientes de i

e multas de gualquer naturezea,

= ) . - -
lagao tributaria.
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DA RECEITA £ DA DESPESA

-7 - . X . ! . L4
Art, 76 - A receita municipsl constituir-se-~a de

arrecadagao de tributos municipais, da participagao em tribu-

tos da Uniaoc e do E os racursos resultantes do Fundo

stado, c

- . e A . : & .
ge. r ik DAl d S 102
de Farticipagac dos Municip

]
]
6]

~a0 de seus E

anr
el(

&)

<

H

servigos, atividades e de cutros ingressos,

0102

I - 0 Produto

ie impostos daz Uniao
sobre rendas e proventos =za, 'imgidentes na

2 . 7 . .
fonte, sobre rendimentos tituloy pela adminig

Ao

m

tragao direta, autarguil s;

IT -

I1I - 50% (cinguenta

sor cento) do produto da arre-
s

~ . ) . X S 4
cadagao do imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos !

automotores lecenciados no territorio municipalj;

V. -~ 2

5 C
recadagao do imposto do Estado sobre opzrag

e
)
)

i

o por dento) dp produto
e

Tt
<
{8y
(53]
m
0
0

Bl

par s relat 2y
~ 3 3 g .
culagcao’de mercadorias 8 sobre prestagoes de serviges de trang
pcrtes interestadual & intermunicipal e de comunicagsoc.

regos publicos, devidos pe

- . Land . - . 3 . . 4
la utilizacao de bens, servigos das atividades nunicipais, sera
feita pelo Prefeitoc Municinp ediante adigac de D=zcreto,

s <, " % " v e
Paragrafo Unico - As tamifas dos servigos publicos
[ad - ! -~ . !
deverao cobrir os seus. custos, sendo rsajustavels quando se tor
narem deficientes ou excedentes.
)
ATt 9 - contribuinte sera obrioazde ao pa-
s L ST L O B {5 5 65 50 60 I i R o i s ¢ { Syo € 1) -
b 1 ] Y 4
gamento de gualquer tributo, langade pela Prefeltura, sem pre -
. . . ~
via-neotificagao.
S ) ooyl . - 1y & f
g 1¢@ a0, .-a entrega de avi-
s0, ‘de langamen sontribuinte. nos teg

[8)
~“
&

D1 oF
o

o)

—

O

L it
e s
193]

fond

)

mos g

9]
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§ 29 - Do langamento do tributo, cabe ao Frefeito,
assegurado para sua interposicaoc o prazo de 10 (dez) dias, con=-
tados na notificagao.

Art. 80 - A despesa publica atendera aos princi -
pios estabelecidos na Constituicao Federal e as normas de direito
financeiro,

Art, Bl - Nenhuma despesa sera ordenada ou satis =
feita, sem que exista recursoc disponivel e credito votado pela

Camara, salvo a que ocorrer por conta de crédito extraordinario.

Art. 82 = Nenhuma lei que crie ou aumente despesa,
sera executada, sem que dela conste a indicagao do recurso para

atendimento do correspondente cargo.

Art. 83 - As disponibilidade de caixa do Municipio
serao depositadas em instituigoes financeira oficiais, salvo os
previstos em lei.

CAPITULO III

DO ORCAMENTDO

Art. 84 - A elaboragao e a execugao da lei orgamen
taria apual e plurianual de investimento, obedecera as regras '
estabelecidas na Constituicao Federal, na Constituicao Estadual,
nas normas de direitos fimanceiros e nos preceitos desta Lei 8¢

[ad 3
ganica.

Paragrafo Unico - 0 Poder Executivo plubicaré ate
30 (trinta) dias, apos encerramento de cada bimestre, relatorio

resumido da execucao orgamentaria.

-

Art, 85 =~ 0Os Projetos de Lei relstivos ao plano ply
rianual, ao orgamento anual e os creditos adicionais seréaoc apre=~

ciados pela comissao de Orgamento e Financa, a gual cabera:

I - Examinar e emitir parecer sobre os projetos e
as contas apresentadas anualmente pelo PFrefeito Municipal;

I1 - Examinar e emitir parecer sobre os planos e os
ptegramas de investimentos e exercer o acocmpanhamento de fiscali
zagcao orgamentaria, sem prejuizo de atuagao das demais comissoes
da Camara;
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§ 12 - As emendas serao apresentadas na comissao,
que sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma Regimen

tal, pelo plenario da Camara;

§ 292 - As emendas ao projeto de lei do orgamento'

anual os aos projetos que o modifiquem somente podem ser apro-
vadas caso:

I - Sejam compativeis com o planoc plurianual;

I1 - Indiquem os recurso necessarios, admitidos a-

‘penas os provenientes de anulagac de despesas, excluldas as

gue incidam sobres

a - dotagao para pessoal e seus encargos;

b ~ servigos de dividasi

—

—

[
]

Sejam relacionadas:

a - com a corregao de erros ou omissoes;

b =« com os disposivitos do texto do Projeto de Lei;

§ 32 - Os recursos que, em decorrencia de veto, e-
menda ou rejeicao do projeto de lei, orgamentaria anual, ficarem
sem despesas correspondentes poderao ser.utilizados, gonforme o
caso, mediante creéditos especiais ou suplementares, com prévia e

especifica autorizagao legislativa.
. <. ‘ -
Art., B6 - A leli orgamentaria anual compreendera:

I - 0 orgamento fiscal referente aos Poderes do Mu=
nicipio, seus fundos, orgaos e entidades da administragao direta
ou indireta}

II - 0 orgamento da seguridade social, abrangendo tgo
das as entidades e orgaos a ela vinculados, da administragao dirg

ta ou indireta, bem como os fundos instituidos pelo Poder Publico;

Art, 87 = 0O Prefeito envtara a Camara, a proposta de

Y [ J
orgamento anual do Municipio para o exercicio seguinte.

Paragrafo Unico - 0O Prefeito podera enviar mensagem'
a Camara para propor a modificagdo do projeto de lei orgamentaria;

enquanto nao iniciada a votagao da parte qgue deseja alterar.

Art, 88 = A Camara nao enviando, no prazo consignado
na lei complementar Federal, o projeto de lei orgamentaria, a san
gao sera promulgada como lei pelo Prefeito, o projeto originario'

do executivo.
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Art. 89 - Rejeitado pela Camara, o projeto de lei
orgamentaria anual, prevalecera, para o ano seguinte, o orga -
mento do exercicio em curso, aplicando-lhe & atualizagao de va
lores. .

Art. 90 = Aplicam=se ao projeto de lei orgamenta-
ria, no que nao contrariar o disposto nessa sessao, as regras'
do processo legislativo.

Art, 91 - O Municipio, para execugao de projetos,
programas, obras, servigos ou despesas cuja execugao se prolon
que alem de um exercicio financeiro, devera elaborar orgamen -

tos plurianuais de investimentos aprovados por Decreto.

Art., 92 = 0 osgamento sera uno, incorporando~-se ,
obrigatoriamente, na receita, todos os tributos, rendas, e su=-
primentos de fundos, incluindo-se descriminadamente na despessg
as dotagbes necessarias ao custeio de todos os servigos munici
palis,

. 3
Art. 93 - 0 orgamento ndo contera dispositivos es
tranhos a previsao da receita, nem a fixagao da despesa, ante=-
riormente autorizada, Nao se incluem nesta proibigao a:
I - Autorizagao para asbertura de credito suplemen
tares:
11 - Contratagoes de operagoes de credito, ainda '

gue por antecipaggo de receita, nos termos da lei.

Art. 94 - Sac vedados:

1 - 0 inicio de programas ou projetos nao inclul-

dos na lei orgamentaria anualj;

II - A realizagao de operagoes de creditos que ex-

cedam o montante das despesas de capital, ressalvadas as auto-
. - 7 * . N . . s
rizadas mediante credito suplementares ou especiais com finali

dade precisa, aprovados pela Camara por maioria absoluta;
IIT - A realizagao de despesas ou a assungao de o =

brigagoses diretas gue excedam os creditos orgamentarios ou adi

cionais;
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IV - A vinculagac de receitas de impostos a orgaos,
fundo ou despesas, ressalvadas a repartigao do produte da arre
cadagao dos impostos a que se refere os Artigos 158 e 159 da
Constituigao Federal, a destiﬁagéo de recursos para a manuten=-
gao e desenvolvimento do ensino, como determinado peloc Artigo
117 desta Lei Organica, e a prestacao de garantias as operagoOes
de crédi%o.por antecipa@éo de receita, prevista np Artigo 93,

IT desta Lei Drg%nica;

V - A abertura de credito suplementar ou especial
sem previa autorizagao legislativa e sem indicagao dos recur =

sos correspondentessy

VI - A transposigao, o remanejamento ou a transfe-
rencia de recursos de uma categoria de programagao para outra'

ou de um orgao para outro, sem previa autorizagao legislativaj;

VII- A concessao ou utilizagao de creditos ilimita
dos;}

VIII - A utilizacao, sem autorizagao legislativa es-
pecifica, de recursos dos orgamentos fiscais da sequ#idade so-
cial para suprir necessidade ou cobrir deficit de empresas, fun
dagoes e fundos, inclusive dos mencionados no Artigo 86 desta
Lei Organicaj :

IX - A instituigac de fundos de gualquer natureza,

sem prévia autorizagao legislativaj

§. 12 - Nenhum investimento, cuja execugao ultra -
passe @1 (um) exercicio financeiro, podera ser incluildo sem
previa inclusao no plano plurianual, ou sem lei gue autorize a

inclusao, scb pena de crime de responsabilidade;

§ 22 Os creditos especiais e extraordinarios te -
rao vigencia se o ato de autorizagado for promulgado nos Ulti =
mos gualiro meses daguele exercicio, caso em que, reébertos nos
limites dos seus saldos, serao incorporados ao orgamento do exer

k3 0 > .
- rcicio financeiro subsequente.

§ 39 - A abertura de crédito extraordinario somep
te sera admitida para atender as despesas imprevisiveis e ur -
gentes, como as decorrentes de guerra, conogao interna ou cala
midade pUblica.
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Art, 95 - Os recurso correspondentes as dotacoes orcga=-
mentarias, compreendidos os creéditeos suplementares e especiais, '
; - e = " o s s
destinados a Camara Municipal ser-lhes-ao entregues ate o dia 20

(vinte de cada mes.

Art., 96 - A despesa com pesscal ativo e inativo do Mu=-
P 4 i % o a2 .
nicipio nao podera exceder os limites estabelecidos em lei comple

mentar.

Parégrafo Unico - A concessac de qualquer vantagem ou
aumento de remuneragao, a criagao de cargos ou alteragao de qual-
quer titulo' pelo os orgaos: e entidades da administragao direta!
ou indireta, s0 poderao ser feitas se houver prévia dotacdo orga=-
mentaria suficiente para atender projegoes de despesa de pessoal'

e aos acrescimos dela decorrentes.

TiTuLD V

DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

iy

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 97 - 0 Municipio promovera o seu desenvolvimento e-
conomico, agindo de modo gue, as atividades econdmicas realizadas !
em seu territorio, contribuam para elevar o nivel de vida e bem-es-

tar da coletividade,

Art. 98 - A intervengao do Municipio no dominio economi-
Ll . . . el N
co, tera por objetivo estimular e aumentar a produgao, defender os

interesses do povo e promover a justiga e solidariedades sociais.

Art. 99 = D trabalho @ obrigacgao social, garantindo a tg
dos o direito ao emprego e a justa remuneragao, que proporcione exis

téncia digna na familia e na sociedads.

8rt, 100 - O Municipio considera o capltal,‘nao apanas co
mo 1nstrumento produtor de lucro, mas tambem como meio de expansao !

gconomica e bem-estar-coletivo.
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Art. 101 = 0 Municipio assiste aos trabalhadores
rurais e as suas organizagoes legais, procurando proporcionar
lhes entre outros beneficios, meios de producao e de trabalho,

crédito facial e prego justo, satde e bem social, e ainda:

I - Privilegiar a geragao de emprego e estimular

™ » : - G ~
a assitencia tecnica & extensao rural;
II - Fomentar a livre iniciativa;

II1 - Dar tratamento diferenciado a produgdo arte-

sanal e incentivar o cooperativismo;

IV - Ajudar para construgao e reconstrugac de resi
i 3 3 b -+ . 1
dencias de peguenos proprietarios rurais e urbanos;

V - Estimular atraves de orgaos cooperativistas '

ou posto de Revenda Municipal, financiamento ao trabalhador ruy
ral e pequeno agricultor, distribuicaoc de sementes seleciona -

das para o plantioj;

VI - Garantir escoamento da produgao, sobretudo o

3

abastecimento alimentar;

VII - Estimular a eletrificacfo rural e irrigacao;

VIII - Adquirir implementos agricolar péra servir ps

guenos produtores rurais.

Art, 102 - O Municipio mantera oOrgaos especializg

. . k3 3 TG 3 ¥
dos, incumbidos de exercer ampla fiscalizagao dos servigos pu=

y

blicos, por ele concedidos e da revisao de suas tarifas.

Art., 103 = 0 Municipio dispensara a micro-empresa
e a empresa de pequenc porte, assim definidas em Lei Federal ,
tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva~las pela
simplificacao de suas obrigagdes administrativas, tributarias,

crediticias e pela eliminagdo ou redugdo destas por meio de Lei.

Art, 104 - A salde & direito de todos os municipes
e dever do poder plblico, assegurada mediante politicas soci -
ais e sconomicas gue visem a redugao do risco de doengas, ga =
rantindo as pessocas e a coletividade, condicbes de bem-estar !

fisico, mental e social.

CALRLESRERIBRNANIJRBRLRLSSSBURLLRRE0000RL3110Y
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Art, 105 =~ Para atingir os objetivos estabelecidos
. . . 5 . « .
no artigo anterior, o Municipio promovera por todos os meios ,

ao seu alcance?

I - Condigﬁes dignas de trabalho, saneamento, mo =

radia, alimentagao, educagao, transporte e lazer;

II - Respeito ao meio ambiente e controle de polui=-

cao ambiental;

II1 - Acesso a todos os habitantes do Municipio, as
agbes e aos servigos de promogao, protegao e recuperagao da sau
des

IV - Atendimento prioritario de assisténcia medica e

odontologica nos ambulatorios, postos de saude e hospitais, aos

trabalhadores rurais, especialmente os sindicalizados;

Art, 106 - As agoes de salde saoc de relevancia pl -
blica, devendo sua execugao ser feita preferencialmente, atra -
ves de servigos publicos e complementarmente, atraves de servi=-

gos de terceiros; ‘ ! 5.

Art, 107 - S3o0 atribuigoes do Municipiao, no ambito'
do sistema Unico de saudes

I' - Planejar, organizar, gerir, controlar e avaliar

as agoes 8 0s servigos de saude;

II - Planejar programas e organizar rede regionaliza

da do SUS, em articulagao com sua diregao estadual;

III - Gerir, executar, controlar e avaliar as agoes
referentes as condigoes e aos ambientes de trabalhog

Iy - Executar servigos de:

. . L . . & . .
a = vigilancia epidemiologicea;
b - vigilancia sanitarias

d A o S
c = alimentagao e nutricgao;

V - Planejar e executar a politica de saneamento ba
sico em articulagao com o Estado e a Uniao;
VI ~ Figcalizar as agressces ao meio ambiente;
VII - Formar consorcios inter-municipais de satde;

VIII - Gerir laboratorios publicos de salde;
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IX - Avaliar e controlar a execucgao de convenios e
contratos gelebrados pelo Municipio, com entidades privadas e

prestadoras de servicos de saude.

Art, 108 - As agoes e os servigos de saude, reali
zados no Municipio, integram uma rede regionalizada e hierar-
guizada, constituindo o Sistema Unico de Saude no ambito do

Municipio, organizados de acordo com as seguintes diretrizes:

I - Comando unico, exercido pela Secretaria Muni-

cipal de Saude ou equivalente;

I1 -« Organizagao de direitos sanitarios com aloca-
gao de recursos tecnicos e praticos de salde, adequada a rea-

lidade local}

I1I

esclarecimentos sobre assuntos pertinentes a2 promogao, prote-

Direito do individuo de obter informagoes 2

¢ao e recuperagao de sua saude e da coletividade;

Art. 109 - As instituigoes privadas poderao parti

5 . < c % "
cipar de forma complementar do sistema unico de saude, median
te contrato ou convenio, tendo preferencia as entidades filan

tropicas e as sem fins lucrativos.

Art, 110 - 0 Sistema Unico de Salde, no ambito mu

nicipal, sera financiado com recursos do orgamento do Munici-

pio, do Estado, da Unido e da seqguridade social, alem de ou =

tras fontes.

Art. 111 - A inspiragao Médica, nos estabelecimen
tos de ensino municipal tera carater obrigatorio.
CAPITULD I
DA EDUCAGAD

Art. 112 - A educacgao Municipal, direito de todos'

e dever do Poder e da Familia, visando o desenvolvimento inte-

gral da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
. . o~ . 14 .
sua qualificagao para o trabalho, baseado nos princilpios e ga

rantias Constituciocnais,
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Art. 113 - 0 ensino sera ministrado com base nos
seguintes principios:

I - Igualdade de condigoes para o acesso & perma
nencia na escola; ’

Il - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III - Pluralismo de ideias, de concepgoes pedagogl
cas, e coexisténcia de instituigbes publicas e privadas do en
sinos

IV = Gratuidade do ensino plblico em estabeleci =
mentos oficiais;’

V - Valorizagao dos profissionais do ensino, ga=-
rantidos nos termos desta Lei Organica;

VI - Gestzo democratica do ensino publico, na for
ma da lei, assequrada a eleigao direta da respectiva diregao,
pelos corpos docentes, discentes, servidores e pais de alu -

nos, de cada estabelecimento de ensino Municipal; 1

VII - Garantia de padrao de gqualidade;

VIII - Adequacgao do ensino a realidade local.

Art. 114 - 0 ensino e livre a iniciativa privada,
atendidas as seguintes condigoes:

I = Cumprimento das normas gerais da edugagao;

II - Autorizagao e avaliacgaoc de gualidade pelo po-
der publica.

Art, 115 - Sao fixados conteudos minimos para o en
sino fundamental, de modo a assegurar formagao basica comum e
respeito aos valores culturais, civicos e artisticos do Muni -
cipio,

§,12 - 0 ensino religioso, de matricula falcutati-
va, constituira disciplina dos horarios normais das escolas pg
blicas de ensino de primeiro e segundo graus e sera ministrado
de acordo com a confissao religiosa do aluno, manifestada por

v
ele, se for capaz, ou por seu representante legal ou responsa=
vel.
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§ 22 - As escolas publicas de primeiro grau in -
cluem, entre as disciplinas oferecidas, o estudo de Nogoes '
Gerais, sobre o Municipio (NGM), envolvendo conhecimentos ba
sicos de mesica, ecologia, artes, fosseis, floclore e histo-

ria do Municipio.

Art. 116 = 0 Municlpio organiza, em regime de co
laboragao com o Estado, seus sistemas de ensino, visando a
garantia de:

I = Ensino fundamental, obrigatorioc e gratuito ,

‘inclusive para os que a ele nao tiver acesso na idade pro -

prias

Il - Progressiva extensao da obrigatoriedade e gra
tuidade ao ensino medio}

ITI - Atendimento educacional especializado aos por
tadores de deficiencia fisica, motora e sensorial, prefencial

mente na rede regular de ensinoj
%

IV - Atendimento em creches e prée-escolar as cri =

angas de zero a seils anos de idade;

V - Oferta de ensino noturno regular, adequado as
condigoes do ensino;

VI - Atendimento ao educando, no ensino fundamen =
tal, atraves do programas suplementates de material didaticow

. e ‘ ~ 4 > v
escolar, transporte, alimentagaoc e assistencia a saude.

§ 12 - 0 Poder Plblico Municipal atuara, priorita

riamente, no ensino fundamental e pre-escolar.,

§ 20 - Compete ac podsr pbblico recensear o0s edu=
candos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada, zelar jun

to aos pais ou responsaveis pela freqiencia a escola

8 39 - 0 nao oferecimento do ensino obrigatorio pe
lo Poder PUblico, ou sua oferta irregular, importa responsabi-
lidade da autoridade competente.

§ 42 - 0 Municipio asseguraas criancas de 04(qua =
tro) a 06 (seis) anos, a sducagao pré-escolar obrigatéria, lai
ca, publica e gratuita, com objetivo de desenvolver sua habili
dade bio-social, psico=afetiva e intelectual.
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Art, 117 - 0 Municipio aplicara, anualmente, nunca
menos de 25% (vinte e cinco por cento), da receita resultante'
de impostos, compreendida a provenientes de transferencias na

manutengao e desemvolvimento do ensinoe.

Art., 118 - 0 Municipio mantera o professorado Muni
cipal, em nivel economico, social e moral a altura de suas fun

COES.,

Art. 119 - OUs recursos do Municipio serao destina=-
dos as escolas p&blioas, podendo ser dirigidos as escolas comy

nitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei ques

I - Comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem'

seus execedentes financeiros em educacao;

II - Assegurem a destinagao de seu patrimonio a ou-
o e e s £, el ‘
tra escola comunitaria, filantropica ou confessional, ou ao My

nicipin, no caso de encerramento de suas atividades;

§ 12 - Os recursos de que trata este artigo podem'
ser destinados a bolsas de estudo para o ensino fundamentalgna
forma da lei, para os que demonstrem insuficiencia de recursos,

£ &

quando houver faltas de vagas em cursos regulares da rede Pu -

blica na localidade da residencia do educando, ficando o Muni-
£ . . . + . . o . Lol

cipio obrigado a investir prioritariamente na expancao de sua

rede na localidade,

Art. 120 = 0 Municipio criara, na forma da lei, um

Conselho Municipal de Educacao, vinculado a Secretaria de Edu-

ARV AR AR R R R AR AR R R AR R R A R0

~. . ' *
cagao do Municipio,

, ' : . .

Art. 121 - A lei sstabelecera o plano municipal de
educagao, plurianual, visando a articulagao e ac desenvolvi -
mento do ensino e a integracao das agoes do Poder Piblico que

7 |

conduzam a?

1 - Erradicagao do analfabetismo no Munic{pio;
IT - Melhoria da gualidade do ensinoj
111 - "ormacgho para o trabalhoj
IV - Profissionalizagao educacional pelo ensino de

g o e
um ofilcios
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Art. 122 - 0 calendario escolar municipal sera fle
xivel e adequado as peculiaridades climaticas e as condigoes '

sociais e ecomnomicas dos alunos,

Art., 123 - Os curriculos escolares serao adequados
as peculiaridades do Municipio, valorizando sua cultura e seu

patrimonio historico, artistico e cultural.

CAPITULO TI11
DA CULTURA

Art, 124 - 0 Poder Municipal garantira a todos 0
pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes de
cultura, apoiara e incentivara a valorizagao e a difusaoc das '

manifestacoes culturais.

Art., 125 = 0 Municipio criara nos termos da. lei um
Conselho Municipal de Cultura, vinculado a Secretaria de Educa
3o do Municipio.

3

Art. 126 = 0 Municipio criara uma lei de tombamen-
to dos prédios historicos, visando 2 doagao de medidas necessa

- ™ -~ - . - * -
rias a protegao de seu patrimonio historico e cultural,

Art, 127 - 0 Poder Publico, com a colaboragao da
comunidade, promovera e protegera o patrimonio cultural munici
pal, por meios de inventarios registros, vigilancias, tombamen
tos, desapropriagbes, e de outras formas de acautelamento e

preservacao.

Art. 128 - Cabe a administragao pUblica, na forma
da lei, a gestao da documentacaoc e das providencias para fran-

guear sua consulta a guantos dela necessita.

Paragrafo Unico - Us danos e ameagas ac patrimonio

cultural sao punidas na forma da lei,
Art. 129 = Constituem patrimonio cultural de Anto-
nio Martins, a Biblioteca Fiblice Municipal, merecendo o Poder

[ : AL - .~
ublico Municipal, conservagac e preservacaoc,
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§ 12 - A lei dispora sobre as datas comemorativas e
eventos de grande relevancia cultural para o Municipio.

§ 292 - Ao Municipio compete proteger os documentos,
a obra e outros bens de valor histborico, artistico e cultutal,

0s mondmentos, lagos, pragas e as paisagens culturais notaveis.

capiTULO IV
DO ESFORTE

Art, 130 - £ dever do Municipio fomentar a pratica
do desporto como direito de cada cidaddc, através de:

I - Auxilio as organizagoes amadoristas e colegi -
- . . LA . -
& ais, dando-lhes prioridades no uso de estadios, campos e insta
lagoes do Municipio;
II - Programas de desenvclvimento esportivos, exten

sivos, a zona ruralj

IIT - Construgao e instalagao de quadra e locais pa-
ra a prética de atividades esportivas, principalmente, nos bair

ros perifericos da cidade e nos distritos;

IV = A auton®mia das entidades desportivas dirigen-

tes e associagoes, quando a sua organizagaoc e funcionamento;

V - Incentivo ao lazer, como forma de promogao so-

cial e de menutencao das tradigoes populares;

VI - Tratamento diferenciado para o desporto profis
sional e amador;

VII - Destinagao de recurso publicos para promogao '

nrioritaria do desporto educacional..,

capfTULD V:

/

DD MEIO AMBIENTE

Art. 131 - 'odos tém direito ao meio ambiente ecolg
gicamente saudavel e eguilibrado, bem de uso comum do povo e eg
sencial a gualidade de vida, impondo-se ao Poder Plblico e a cg

. . N ~ R 4 ' . . .
letividade » dever de defende~lo, preserva-lo e de harminiza-lo

VELEUTTRRRARAR LALLM IIIIELRAMY

racionalmente, com as necessidades do desenvolvimento socio=-ecg

nomico, para as presentes e futuras geracgoes.

I.
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§ 12 - Para asseguar a efetividade desse direito,

incumbe ao Poder Publico:

I - Articular-se com os orgaos Estaduais, Regio -
nais e Federais competentes e ainda, nuando for o caso, com
outros Municipio, objetivando a sclugao de problemas comuns

relativo a protegao ambientalj;

II -~ Proteger a fauna e a flora, vedada, na forma'
da lei, as praticas que cologuem em risco suas fungoes ecolg
gicasy provoguem a extingao de espécies ou submetam os animais
a crueldade;

§1292- Aquele gue explora recursos minerais, fica o=
brigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com
a solugao tecnica exigida pelo orgao pUblico competente, na
forma da Lei.

§ 32- £ estimulado, na forma da lei,‘ofrefloresta -
mento, de areas degradadas, objetivando_o restabelecimento de

& . < » = . i E'
indice minimos de cobertura vegeral, necessarios a restaura =

gao do equilibrio ecologico.

§ 42 -« £ direito de todo cidadao, ter acesso as in-
formagoes relativas, as agressoes ao meio-ambiente e as agoes
de protegao ambiental, promovida pelo Poder Piblico, devendo!
o Municipio divulgar sistematicamente, os niveis de poluigao,

situagoes de risco e desequilibrio ecologico para a populagao.

Art. 132 Cabe ao Municipio:

I - Cuidar do planejamento urbano e rural;
II - Definir e manter aregs naturais de preservacgao,

construgao e restauracao.

Apt. 133 - Sera criado, na forma da lei, um depar-
tamento de turismo, ligado diretamente ao Gabinete do Prefeito,

objetivando a implantacao do polo turistico de Antonio Martins.
Art. 134 - A gestao ambiental e executada pelo Po-
der Piblico na forma da Lei.

Paragrafo Unico - Cabe ao Municipio o exsrcicio do
Poder de Politica ambiental.
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CAPITULO VI

DA CRIANGA, DO ADULESCENTE E DO IDOSO

Art., 135 - B dever da familia, da sociedade e do

. 14 . =, .
Municlpio, assegurar a crianga e ao adolecescente, com abso-
luta prioridade, o0s direitos previstos nos termos dos Arti -

gos 227 e 157, das Constituicoes Federal e Estadual.

Paragrafo Unico - A lei cria o Conselho Munici -
pal de promogac de defesa dos direitos da crianga e do ado =
lescente, composto de 02 (dois) representantes de cada Poder

constituido na esfera Municipal.

Art, 136 - A familia, a sociedade e o Municipio!
tém o dever de amparar as pessoas idosas e deficientes, asse
gurando-lhe sua participagao na comunidade, defendendo sua

dignidade e bem=~estar e garantindo-lhes o direito a vida,

§ 12 - Os programas de amparo aos idosos serao exe

. %

-cutados, preferencialmente em seus lares.
§ 22 - 0 Municipio destinara até 2% (dois por cen

to) da verba do fundo de participagao do municipio, para apli

car em programa de distribuicao de leite para as criangas ca-

rentes,

TITULO VI
DAS DISPOSIGUES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 137 - A remuneracgao do Prefeitc Municipal nao
podera ser inferior a remuneragao paga aos servidores do Muni-

»

cipio, na data de sua fixagao.

MaArt, 138 - Os recursos correspondente as doaceés '
s A 4 o - ~ : " . o
orgcamentarias destinadas a Camara Municipal, ser~lhe-ao entre-

gues até o dia 25 (vinte'e cinco) de cada mes.

Art. 139 - Os Agentes Politicos do Municipio, no
exercicioc do mandato, e o Poder PUblico Municipal, contribui -
rac em partes iguais para a carteira previdenciaria instituida,
pela Lei Estadual n? 4,851/79, administrada pelo Instituto Pre
videncia Estadual I.P,E. nos indices percentuais fixados, em
forma a assegurar a auto-suficiencia da mencionada Carteira.
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Art, 140 - 0 mandato da atual Mesa da Camara Muni
cipal ira até 31 de dezembro de 1990,

R , ’ ’
Art. 141 - 0 Municipio incentivara o plantio de
érvores frutiferas por parte dos habitantes e proprietarios
de imoveis urbanos.

Art. 142 - 0 Municipio mandara imprimir esta Lei
Organica, para distribuicao nas escolas e entidades represen-
tativas da comunidade, gratuitamente, de modo gue se faga a

mais ampla divulgagao do seus conteldos.

Art. 143 - 0 Poder Executivo no prazo de 01 (um)!
ano, apo0s a promulgagao desta Lei, criara e colocara em fun -
cionamento uma escola de Musica Municipal, para estimular os
valores da terra,

§ 12 = D Municipio.oferecera condigbes ao profes-
sor ou maestro da Banda de Musica Municipal.

§ 22 - 0 aluno misico tera direito ao matérial ng

cessario a aprendizagem, fornecido pelo governo municipal.

Art, 144 - 0 Poder Executivo no prazo de 36 (trip
ta e seis) meses, a partir da Promulgagaoc desta Lei Orgénica,
enviara a Camara Municipal, projeto de criagdo do Planc Dire-

tor do Desenvolvimento Integrado do Municipio.

Art. 145 - 0 Poder Executivo devera no prazo de
12 (doze) meses, ap0s a promulgagao da Lei Organica, efetivar
atraves de Lei, o tombamento historico da Igreja Cruzeiro, re

gulamentando a sua utilizagao.

-

Art. 146 = 0 vereador comprovadamente com 03(trés)

mandato legislativos, tera direito e uma pensac especial no !

- valor de 50% (cinguenta por cento) do que auferir o vereador em

exerclcio do mandato no Municipio,

& " |
Art. 147 -« Lei Complementar criara a Defensoria Py
blica, para prestagaoc de servigos juridicos no ambito Munici =

pal as pessoas reconhecidamente pobres,
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v f o v .
Paragrafo Unico - 0 Cargo de Defensor Publico re=-
caira em pessoa legalmente habilitada, devendo ser exercido '

pelo Assessor Juridico do Municipio, se houver.
Art. 148 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada
pelos integrantes da CBmara Municipal, sera por ela promulga=-

da e entrara em vigor na data de sua promulgagao, revogadas

as disposigOes em contrario.

Antonio Martins (RN), 03 de Abril de 1990.
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MESA DIRETORA DA CONSTITUICRD MUNICIPAL

Francisco Pedro Neto =~ Presidente
Gregorio Pereira Filho - Vice-Presidente
Francisco Ferreira de Lima - Reglater Geral
Luiza Mesquita de Freitas - Sec;etéria
Epitacio Fernandes de Queiroz - Vereador

Raimundo Nonato de Oliveira - Vereador
José Reinaldo da Costa = Vereador

José Lindolfo Sobrinho - Vereador

Francisco de 0Oliveira Filho - Vereador
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LEI ORGANICA MUNICIFAL - ANTENIO MARTINS=RN

Promulgada a 03 de abril de 1990




